
 

 

 

 

Der FC Augsburg 1907 GmbH & Co. KGaA unterliegen die vielfältigen Aufgaben in Zusammenhang 

mit dem Spielbetrieb der Lizenzmannschaft, welche seit 2011/2012 fester Bestandteil der Fußball-

Bundesliga ist. Für den Aufbau und die Weiterentwicklung des Bereichs Marketing suchen wir als 

Neuzugang für die FCA-Familie zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen  

 

Digital Marketing Manager (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben 

 Entwicklung zielgruppengerechter Content-Marketing-Strategien zur Sales-orientierten Unter-

stützung unserer Units Brand Management, Ticketing, Merchandise, Fußballschule, Stadion-

führungen 

 Verantwortung aller digitalen Performance-Marketing-Aktivitäten (SEA, SEO, Social Media,  

Display, Affiliate, Paid Media, Programmatic Advertising, Retargeting etc.) im Zusammenspiel 

mit Offline-Kampagnen Print und Out-of-home  

 Saison-Kampagnenplanung sowie Erstellung von Kampagnen-Briefings, Monitoring und Aus-

wertung digitaler Kampagnen 

 Analyse, Controlling und Reporting aller relevanten KPIs anhand diverser Data Analytics Tools 

sowie Identifikation von neuen Chancen zum Ausbau der vorhandenen Maßnahmen 

 Regelmäßige Konzeption und Umsetzung von Testings (AB-Tests: Keywords, Ad-Groups, Wor-

ding, etc.) 

 Erstellung von Wettbewerbs- und Marktanalysen 

 Steuerung und Führung externer Agenturen und Dienstleister (Performance Marketing) 

 Umsetzung von ad-hoc Maßnahmen an und unmittelbar nach Spieltagen und sonstigen Special 

Interest Events 

 Content-Erstellung und Abstimmung mit Grafik- und Medienabteilung 

 Mitarbeit bei Heimspielen  

 

 

Dein Profil 

 Abgeschlossenes Studium, z.B. in Medien und Kommunikation, BWL, Wirtschaftsinformatik, 

Digitales Marketing oder vergleichbaren Studiengängen 

 2-3 Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Online Marketing, Performance Marketing, CRM, 

idealerweise im Agenturumfeld 

 Erfahrung im Umgang mit Meta Business Suite, Google-Tag-Manager, Google Adwords und 

Google Analytics (idealerweise bereits Kenntnisse in Google Analytics 4) 

 Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen und idealerweise mit Photoshop 

 Hohe Affinität und Begeisterung für digitale Themen und Trends 

 Exzellente konzeptionelle und strategische Fähigkeiten 

 Hohes Maß an Selbstständigkeit, Eigeninitiative und Teamfähigkeit 

 Positive Ausstrahlung, sicheres Auftreten, Belastbarkeit in Stress- und Konfliktsituationen  

 Ausgeprägte Hands-On-Mentalität sowie ein hohes Verantwortungsbewusstsein  

 Einsatzfreude und Bereitschaft zu Wochenendarbeit an Heimspieltagen 

 Affinität für Fußball und Fankultur  

 Führerschein der Klasse B 

 



 

 

Unser Angebot 

 Attraktiver Arbeitsplatz in einem ambitionierten Fußballverein 

 Spannende und verantwortungsvolle Aufgaben in einem jungen, dynamischen Team 

 Hohes Maß an Gestaltungsmöglichkeiten 

 Moderne Arbeitsbedingungen im Verwaltungsgebäude direkt an der WWK ARENA 

 Gesundheitsförderung u.a. mit Fitnessstudio, Obst, Getränken und frischer Mittagsküche von 

unseren Mannschaftsköchen 

 

Wir haben Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe 

Deiner Gehaltsvorstellung, per E-Mail an neuzugang@fcaugsburg.de. 


